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Ofertara sus equipos en paises como Polonia, Brasil, Argentina, EE.UU. y Oriente Medio

Trainelec refuerza su negocio con la
ampliacion de su mercado fuera de CAF

5 3 empresa de disefio y
fabricacion de equipos de
traccion ferroviaria Trai-
nelec, filial del grupo

CAF, ha comenzado la amplia-
cidn de su mercado ofertando
sus productos ademds de a la
empresa matriz, CAF, a proyec-
tos ferroviarios en diferentes
paises del mundo, al tiempo
que finaliza los que han side
sus primeros encargos.

¢ Cecilia Moran

La actividad de Trainelec comen-
26 en 2002 cuando CAF realizé una
importante inversidn para crear una
empresa propia de disefio y produc-
cién de eguipos de traccion, que su-
ponen una gran parte del coste glo-
bal del tren. Asi, ‘05 c'nco rimeros
aﬁos‘ de wrix'ém

sefiado cuaro pwa;.czcs ge..
en funcién de los diferenies voliajes
de las catenarias de las lineas ferro-
viarias (metro, tranvia, alta veloci-
dad v trenes convencmnaﬁes), aun-

cesidades de cada
Actividad empresarial

Una vez disefiados los produc-
tos, en agosto del pasado afio 2007
Trainelec comenzd su actividad co-
mercial adjudicdndose proyectos
relevantes como la produccién de
equipos de traccién eléctrica para
el Tranvia de Vitoria {cuya puesta
en marcha estd prevista para co-
mienzos de afio), para la amplia-
cién de Metro Bilbao, para el me-

A pesar de ser una empresa joven, Trainelec afronta importantes proyectos como los equipos de traccion para el Tranvia de Vitoria

tro de Barcelona y para los trenes
Civia de Reni:

Para este ejercicio, uno de los ob-
jetivos prioritarios es la ampliacién
de su mercado mediante la venta de
sus equipos en pafses como Polo-
nia, Brasi}, Argentina, EEUU. ¢ in-
e hedio.

Para lograr introducirse en el
mercado, el director comercial de la
empresa guipuzcoana, Niklas
Hook, explica que el primer paso es
crear una plataforma empresarial
sélida, lograr un buen posiciona-
miento comercial y lo mds impor-
tante, demostrar la competitividad
de la empresa en todos los sentidos,
extremo que avalardn los resultados
en cada proyecto.

Ademds, Trainelec estard presen-
te en la principal feria del sector, In-

Trainelec triplicara
su plantilla para
hacer frente a
futuros proyectos
internacionales

notrans, que se celebrard en Berlin
préximamente.

Puntos fuertes

Como principal activo, la em-
presa guipuzcoana cuenta a dia
de hoy con un eguipo humano jo-
ven, competente y dindmico. Asi-
mismo, Hook destaca que la
adaptabilidad de los equipos a las
necesidades de cada cliente y los

os de respuesta gue
son las principales
bazas de Tramsiec frente a sus
competidores.

Los objetivos de la compaiifa en
cuanto a volumen de negocio para
¢l future también son ambiciosoes,
¥, iplicar la factura-
cién en los préximos ejercicios. Pa-
ra ello, la firma, que a dia de hoy
cuenta con 50 personas, buscard
duptlicar la plantilla en los préximos
afios, siendo gran parte de futuras
contrataciones ingenieros especia-
listas. En esta linea, €l director co-
mercial de la compaiifa destaca que
las actuales instalaciones, situadas
en Irura, comienzan a quedarse pe-
quefias, por lo que es probable que
en los proximos ejercicios se realice
una ampliacién de las mismas.
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Primer objetivo:
Polonia

Este afio Trainelec centrara
sus esfuerzos de ampliacién de
su mercado en Polonia, un pats
en el gue durante fos primeras
meses del afio ya realizo una
primera incursién presentando
sus equipos de traccion para
un proyecto ferroviario.

El director comercial de la
compafiia guipuzcoana, Niklas
HGOk, explica en este sentido
que Polonia es un pais en el
que la mayor parte de fas em-
presas del sector estan intere-
sadas puesto que, desde su in-
greso en la Unién Europea en
el afio 2004, esta siendo objeto
de numerosas subvenciones
que se estan destinando a
grandes proyectos, entre ellos,
algunos ferroviarios, Ademas,
albergara la Eurocopa 2012
junto a Ucrania, lo que hace
muy probable que la inversién
en infraestructuras se amplie
alin mas. Pero Trainelec no se

limitara a presentar sus equi-
pos en Polonia, sino que tam-
bign vrataré de participar en
proyectos ferroviarios de otros
paises europeos como Rusia o
Ucrania, americanos ¢como Ar-
gentina, £EE.UU o Brasil y de
Criente Medio e India.

Es evidente que para hacer
frente a los proyectos en los
que pretende participar, la
compaftia guipuzcoana tendra
que ampliar su plantilia. Asi, ef
objative es tripiicaria en los
proximos ejercicios. A este res-
pecto, Niklas H30k destaca la
dificuitad de contratacion de jo-
venes licenciados, por lo que
durante los préximos meses se
pondran en contacto con las
universidades. Ademas, la
compafiia no descarta comen-
zar a buscar trabajadores cuali-
ficados fuera del Estado.

James Hansen,en el Foro
Cluster de Energia 2008
Expertos internacionales en
diferentes campos relaciocnados
con la problematica en torno a
la sostenibilidad det planeta es-
taran en Bilbao el 26 de sep-
tiembre, con motivo de la cele-
bracién del Foro Cluster de
Energia del Pais Vasco. Entre
ellos destaca la presencia del
profesor James Hansen, un
cientifico de la NASA que en
1988 fue el primero en dar la
voz de alarma sobre el grave
peligro del cambio climatico y el
calentamiento global.

Iradi compra un centro de
torneado a Intermaher
Ingenieria Iradi, firma navara
dedicada a la fabricacion de uti-
liajes de soldadura, ha adquirido
a Intermaher, empresa alavesa
dedicada a la venta de maqui-
nas-herramienta para arranque
de viruta Mazak, un centro de

torneado y fresado Mazak mo-
delo QTNexus. Ingenieria lradi
va ha adquirido maquinaria a In-
termaher en otras ocasiones: un
centro Horizontal Mazak y un
Centro de Mecanizado Vertical
Mazak.

I Foro nacional sobre
residuos peligrosos

Las nuevas normas y orienta-
ciones para la gestion de los re-
siduos: ia nueva jerarquia de
gestion y su forma de aplicarla,
la introduccion del concepto de
subproducto y el marco para de-
cidir cudndo un residuo deja de
serlo, todos temas clave de la
Nueva Directiva seran objeto de
debate durante el |l Foro Anual
sobre Residuos Peligrosos, or-
ganizado por Asegre (Asocia-
cién de Empresas Gestoras de
Residuos y Recursos Especia-
les). El proximo 2 de octubre se-
ran también objeto de analisis
las Autorizaciones Ambientales

integradas, que han supuesto
un esfuerzo considerable para
el sector industrial y para las
Comunidades autdénomas.

Ingemat reduce costes con
soluciones de Dassault
Ingemat, proveedor europeo de
sistemas de produccién de
conjuntos exteriores para
vehiculos, reutilizara sus
disefios con eficacia y fiabilidad,
reduciendo los costes de
desarrollo en un 30%, gracias a
las soluciones Catiay
SmarTeam Design Express de
Dassault Systémes. Con sede
en Zamudio (Bizkaia), Ingemat,
que cuenta con 100 empleados
y una facturacién de 15 miliones
de euros, destaca su know how
en el area de engrapado tanto
table-top como roldada, asi
como en las nuevas tecnologias
de unién laser: (laser COe,
Laser Disk y laser brazing).

Blectrénica

Agotek dispone de dos
nuevos productos para
aplicaciones hospitalarias

M. Martinez

La companiia vizcaina Agotek ha
lanzado al mercado dos nuevos
productos como parte del proyecto
dedicado a centros hospitalarios,
Centhos. El primero es un sistema
electrdnico para la segura dispen-
sacidn de medicamentos vy el se-
gundo, un sistema para el reparto
de las dietas de pacientes.

‘Medicamentos Klapoh’ permi-
te la apertura de un cierre de se-
guridad originada por upa sefial
de radiofrecuencia. En los cen-
tros hospitalarios, las cajas de
medicamentos identificardn al
paciente a través de una sefial
emitida por radiofrecuencia entre
el dispositivo y una muflequera

que Hevard el sujeto. De este mo-
do, se evitara el consumo erréneo
de Jos medicamentos.

‘Dieta Luksos’ es un sistema de
emisién de sefial de luz para apli-
caciones Agotek. La [uz se genera
a raiz de una seflal de radiofre-
cuencia. El nuevo producto Luk-
sos serd uno de los componentes
que, adaptado a una bandeja de
alimentos, formard parte de la
aplicacidn Centhos. Mediante este
sistema, fa bandeja y la mufieque-
ra gue porta el paciente se comu-
nican para identificarse, encen-
diéndose la luz sélo en caso de
ubicarse junto al paciente adecua-
do y evitando asf errores en el tra-
bajo diario del personal.



